31/12/2023
31/12/2022

Data esercizio in corso
Data esercizio precedente

USCITE
A) Uscite da attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
2) Servizi
3) Godimento beni di terzi
4) Personale
5) Uscite diverse di gestione

Totale

B) Uscite da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
2) Servizi
3) Godimento beni di terzi
4) Personale
5) Uscite diverse di gestione

Totale

C) Uscite da attivita di raccolta fondi
1) Uscite per raccolte fondi abituali
2) Uscite per raccolte fondi occasionali
3) Altre uscite
Totale

D) Uscite da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari
2) Su investimenti finanziari
3) Su patrimonio edilizio
4) Su altri beni patrimoniali
5) Altre uscite
Totale

E) Uscite di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
2) Servizi
3) Godimento beni di terzi
4) Personale
5) Altre uscite
Totale
Totale uscite della gestione

o(
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RENDICONTO PER CASSA 2022/2023

31/12/2023

750,50

6.280,00
3.000,00

550,00

10.580,50

200,00
50,00

250,00

800,00
500,00

1.300,00

12.130,50

31/12/2022
958,00
18.180,00

3.000,00
485,00

22.623,00

370,56
65,00

435,56

1.150,00
455,00

1.605,00

24.663,56

ENTRATE
A) Entrate da attivita di interesse generale
1) Entrate da quote associative e apporti dei fondatori
2) Entrate dagli associati per attivita mutuali
3) Entrate per prestazioni e cessioni ad associati e fondat.
4) Erogazioni liberali
5) Entrate del 5 per mille
6) Contributi da soggetti privati
7) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi
8) Contributi da enti pubblici
9) Entrate da contratti con enti pubblici
10) Altre entrate
Totale
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale
B) Entrate da attivita diverse
1) Entrate per prestazioni e cessioni ad associati e fondat.
2) Contributi da soggetti privati
3) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi
4) Contributi da enti pubblici
5) Entrate da contratti con enti pubblici
6) Altre entrate
Totale
Avanzo/disavanzo da attivita diverse
C) Entrate da attivita di raccolta fondi
1) Entrate da raccolte fondi abituali
2) Entrate da raccolte fondi occasionali
3) Altre entrate
Totale
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi
D) Entrate da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Da rapporti bancari
2) Da altri investimenti finanziari
3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali
5) Altre entrate
Totale
Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali
E) Uscite di supporto generale
1) Entrate da distacco del personale
2) Altre entrate di supporto generale

Totale
Totale entrate della gestione

31/12/2023

625,00

10.140,00
1.050,00

1.000,00

12.815,00
2.234,50

3.000,00

3.000,00
2.750,00

2.100,00
850,00

2.950,00
1.650,00

18.765,00

31/12/2022

500,00

12.587,00

1.288,22

3.846,15

18.221,37

4.401,63

3.000,00

3.000,00
2.564,44

2.350,00
960,00

3.310,00
1.705,00

24.531,37



Imposte

Uscite da investimentiin immobilizzazionio da deflussi di capitale di terzi
1) Investimenti in immob. inerenti alle attivita di interesse generale
2) Investimenti in immobilizzazioni inerenti alle attivita diverse
3) Investimenti in attivita finanziarie e patrimoniali
4) Rimborso di finanziamenti per quota capitale e di prestiti

Totale
Imposte
Costifigurativi
1) da attivita di interesse generale
2) da attivita diverse
Totale

CONTROLLO QUADRATURA
Cassa e bancainiziale
= Avanzo/disavanzo complessivo 31/12/2023
Cassa e banca finale (teorico)
Cassa e banca finale (da rendiconto)
Esito controllo

Avanzo/disavanzo di esercizio prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti

Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte 6.634,50

Entrate da disinvestimentiin immobilizzazioni o da flussidicapitale di terzi
1) Disinv. di imm. inerenti alle attivita di interesse generale
2) Disinv. di immobilizzazioni inerenti alle attivita diverse
3) Disinvestimenti di attivita finanziarie e patrimoniali
4) Ricevimento di finanziamenti e di prestiti

6.634,50

Totale

Avanzo/disavanzo da entrate ed uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti

Avanzo/disavanzo di esercizio prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti 6.634,50
Avanzo/disavanzo da entrate e uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti -
Avanzo/disavanzocomplessivo 6.634,50
Cassa e banca
Cassa 950.92
Depositi bancari e postali 6.634.50
Totale 7.585,42
Proventi figurativi
1.500,00 1.500,00 1) da attivita di interesse generale
- - 2) da attivita diverse -
1.500,00 1.500,00 Totale -
950,92
6.634,50
7.585,42
7.585,42

OK

132,19

132,19

132,19
132,19
52,85

898.07
950,92
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A. Informazioni generali sull'Associazione

L’Associazione Braccia Aperte & un’organizzazione di volontariato (ODV) iscritta al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore al n. 492 del 21/06/2016 della Campania. L’Associazione & stata costituita nel gennaio del
2015 e non ha personalita giuridica. La sede legale e ubicata in via Incoronati, 26 Angri (SA), mentre la sede
operativa & a Ouagadougou, quartiere di Gounghin, in Burkina Faso.

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in favore
di terzi mediante lo svolgimento di una o piu delle seguenti attivita di interesse generale, di cui all'art. 5
del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente di volontari, d i propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolol, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. a. D. Igs n.
117/2017);

interventi e prestazioni sanitarie (lett. b. D.Igs n.117/2017);

prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni (lett. c. D.Igs
n.117/2017);

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (lett.
d. D.lgs n.117/2017);

formazione universitaria e post-universitaria (lett.ga. D.lgs n.117/2017);

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (lett.i. D.lgs n.117/2017);
radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni (lett. j. D.lgs n.117/2017);

servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta
per cento da enti del Terzo settore (lett. m. D.lgs n.117/2017);

cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni
(lett. n. D.Igs n.117/2017);

attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a
favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale
con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese
in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere |'accesso del
produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in
favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel
rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di
condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi
per il contrasto del lavoro infantile(lett. o. D.lgs n.117/2017);

servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone
di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di
impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo (lett. u. D.lgs
n.117/2017);
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15.

16.

17.

promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata (lett. v. D.lIgs n. 117/2017);

cura di procedure di adozione internazionale a i sensi della legge 4 maggio1983, n. 184 (lett. x. D. Igs
n. 117/2017);

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244 (lett. w. D.lIgsn. 117/2017).

mediante la realizzazione di azioni dirette a:

a)

b)
c)

d)

e)

)
k)

attivita di solidarieta sociale e di cooperazione e sviluppo volte a migliorare le condizioni di vita di
persone svantaggiate socialmente e/o economicamente sia in Italia che nei Paesi in via di sviluppo;
sensibilizzare la collettivita sulle condizioni di vita e sulle problematiche sociali dei beneficiari;
predisporre strumenti, attivita, interventi e iniziative finalizzate a diffondere la cultura del
benessere, della solidarieta, della partecipazione, dell'integrazione, della pace e della sostenibilita;
sostenere e valorizzare il patrimonio culturale sia ai fini di tutela delle identita culturali dei Paesi
interessati, che quale fonte di occupazione, di reddito e quindi di sviluppo dello stesso;
promuovere azioni per lo sviluppo e la tutela dei diritti umani fondamentali, nella dignita e nel valore
della persona umana, nell’'uguaglianza dei diritti delluomo, della donna e del bambino,
promuovendo il progresso sociale finalizzato ad un miglioramento del tenore di vita e al
potenziamento del benessere in un contesto di maggiore liberta.

progettare e realizzare, in collaborazione con i beneficiari e volontari: pozzi, orti comunitari,
strutture scolastiche e sanitarie, orfanatrofi, centri di accoglienza, laboratori per la formazione
professionale, laboratori didattici, artistici e qualsiasi altra forma di progettualita che abbia come
obiettivo il sostegno alla persona, la sua crescita, il supporto psicologico e l'integrazione sociale;
attivare adozioni e sostegno a distanza dei beneficiari, sia in Italia che nei Paesi in via di sviluppo, volte a
garantire I'assistenza, la scolarizzazione, la nutrizione, le cure mediche, la formazione professionale.
Questi fini possono essere raggiunti sia mediante la collaborazione e/o sostegno a strutture che si
occupano di tali emergenze (orfanatrofi, collegi, centri culturali, associazioni, case famiglia, ecc.) sia
mediante la presa in carico del beneficiario singolarmente;

raccogliere capi di abbigliamento, calzature, generi alimentari, materiale igienico-sanitario,
medicinali, materiale didattico e qualsiasi altro materiale necessario alla garanzia del
soddisfacimento dei bisogni primari e secondari;

distribuire il materiale raccolto ai beneficiari. Per alcuni prodotti specifici (come medicinali e
attrezzature sanitarie) & previsto, ove possibile, la consegna degli stessi a personale competente e/o
strutture dedicate operanti sul campo;

sostenere lo sviluppo di piccole comunita attraverso operazioni di micro-credito;

promuovere attivita culturali, scientifiche ed educative atte a sensibilizzare I'opinione pubblica,
operatori sociali e autorita in Italia ed all’estero, al rispetto e alla difesa dei Diritti Umani. A tal fine
I'associazione intende organizzare convegni incontri e seminari sia in Italia che all’estero; realizzare
corsi di formazione per beneficiari ed operatori, allestire mostre, esposizioni e manifestazioni
culturali, produrre e diffondere materiale audio-visivo e cartaceo, gestire siti internet dedicati,
realizzare ricerche, attivita di studio e promozione sociale, anche in collaborazione con Enti pubblici
e/o privati, scuole ed Universita, organizzare iniziative e programmi di educazione allo sviluppo per
la promozione e la difesa dei Diritti Umani, aderire ad altri Enti, coordinamenti, organismi, gruppi di
lavoro anche internazionali aventi scopi o finalita analoghe;

promuovere ed organizzare viaggi solidali per volontari e sostenitori, finalizzati all’aiuto diretto dei
beneficiari, corsi di formazione professionale e di cooperazione internazionali riconosciuti;
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m) stipulare convenzioni e/o accordi di qualsiasi genere per il perseguimento dei propri scopi
associativi.

L’Associazione esercita, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi —
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva — al fine di finanziare
le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico. L’Associazione non esercita la propria attivita esclusivamente o
principalmente in forma di impresa commerciale e redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 2 del D.Igs.
n. 117/2017. Essendo, infatti, i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente inferiori
ad € 220.000 il bilancio & composto dal “Rendiconto per cassa” di cui al Modello D allegato al Decreto
Ministeriale (Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) del 5 marzo 2020 (in GU n. 102 del 18 aprile 2020);
il rendiconto & integrato, in via del tutto facoltativa e al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta
della situazione e delle prospettive gestionali, dalla presente relazione di missione semplificata. Dal punto di
vista fiscale 'ente & una ODV ai sensi dell’articolo 32 del D.Igs. n. 117/2017 che utilizza i relativi benefici fiscali,
fra cui gli articoli 84 e 86 del medesimo decreto. qualificandosi come ETS non commerciale.

L’esercizio dell’Associazione decorre da gennaio a dicembre di ogni anno.

B. Relazione del Presidente sull'attivita svolta dall'Associazione nell'esercizio

Nel 2023 I'associazione ha svolto le seguenti attivita:

Dal 1° gennaio missione in Burkina Faso:

- sostegno economico all’associazione “Terre de Mom” a Zagtuli in un quartiere periferico della Capitale.
Abbiamo consegnato, inoltre, medicinali di primo soccorso per il piccolo dispensario medico e vestitini
per bambini. Durante tutta la missione i volontari hanno svolto attivita formative con i bambini,
soprattutto un mini-corso di inglese.

- In collaborazione con I'associazione “Waga Studio” i nostri volontari hanno svolto attivita formative di
arteterapia, in particolar le donne sono state coinvolte in un progetto di autoritratto, dove attraverso la
fotografia hanno potuto esplorare aspetti della propria personalita inaspettati.

- Visita alla scuola materna ed elementare “La Grace” che sosteniamo ormai dal 2018, attraverso il
pagamento degli stipendi di tre insegnanti e I'affitto della struttura. Abbiamo acquistato e donato dei
giocattoli e materiale scolastico.

- Incontro con la sindaca del villaggio di Komki-lpala, dove I'associazione ha un terreno, sul quale stiamo
cercando di attivare un progetto per una cooperativa agricola femminile. Alcuni lavori sono gia partiti,
come la recinzione del terreno, la realizzazione delle stalle e dei pollai, la realizzazione di una piccola
struttura per il deposito di materiali, I’acquisto di vari capi di bestiame e galline. Con la prima cittadina
abbiamo discusso oltre al partenariato per la realizzazione della cooperativa femminile, anche della
scolarizzazione di circa cinquanta bambini e del sostegno alla scuola di arte e mestieri del Comune di
Komki.

- Visita all’'ospedale pediatrico “Charles de Gaulle” a Ouagadougou, dove ogni anno sosteniamo una
famiglia di un bambino/a con gravi ustioni.

- Nel mese di gennaio abbiamo acquistato un terreno nel villaggio di Komki-lpala per la realizzazione di
una cooperativa agricola femminile. E stato siglato un accordo di partenariato con il comune di Komki
nel quale oltre alla realizzazione della cooperativa agricola femminile, I'associazione si prendera carico
di circa 50 bambini per la scolarizzazione e per sostenere una scuola di formazione (meccanici, saldatori,
falegnami).

Attivita in Italia:

- Tra marzo e aprile I'associazione si & attivata per la vendita delle “Uva solidali” per il sostegno alle
attivita dell’associazione;

- Tra aprile e maggio I'associazione si & impegnata insieme ad altre associazioni per la “Giornata
Internazionale contro I'omofobia, la Bifobia e la Transfobia”, culminata nell’evento che si e tenuto ad
Angri nel Castello Doria, con vari interventi e iniziative;

- 11 28 maggio I'associazione ha organizzato un pre-festival presso il locale “Core” di Angri con musica e
interventi vari;

- 1130 giugno l'associazione ha organizzato la Xll edizione del “Festival della Solidarieta — Braccia Aperte
for Africa, presso il maneggio “Wild Horse” di Sabnt’Antonio Abate, durante il quale si sono svolte
attivita ludico-formative per i bambini, sui temi della tolleranza e della solidarieta; la partecipazione di

Ill
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vari gruppi musicali sia italiani, che internazionali, stand gastronomici e di artigianato;

- Il 23 settembre iniziativa di solidarieta presso il locale “Café Street” di Torre del Greco e la
partecipazione di artisti napoletani, per il sostegno economico all’'operazione di amputazione di una
gamba di un minore a seguito di un’incidente stradale e I'acquisto di una sedia a rotelle e delle
stampelle.

- Dal mese di ottobre, I'associazione ha organizzato una serie di incontri dal titolo “Té nel deserto”
durante il quale si sono svolte varie attivita: lettura di libri, arteterapia, mercatini e cibo etnico, dibattiti
sui temi della pace e della solidarieta.

- Nel mese di ottobre attivita nella scuola media Opromolla-Galvani di Angri, per sensibilizzare gli alunni
sui temi della solidarieta e sul lavoro dei volontari durante le missioni in Africa e raccolta fondi con i
salvadanai per il sostegno alla scuola “La Grace” in Burkina Faso.

- Nel mese di novembre, attivita di scolarizzazione di circa 80 bambini in Burkina Faso e acquisto di
derrate alimentari per alcune famiglie in difficolta nei quartieri e villaggi.

- Nel mese di dicembre, i volontari hanno organizzato la vendita dei “Pacchi di Natale”, per il sostegno dei
progetti umanitari in Africa

C. Dati sugli associati e fondatori; partecipazione dei medesimi alla vita dell’Associazione
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita
dell’ente.

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito Dati
alla partecipazione degli associati alla vita dell’ente numero
Associati fondatori 5
Associati 22

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio

Associati ammessi durante |'esercizio

Associati receduti durante I'esercizio

Associati esclusi durante I'esercizio 0
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 15
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0

D. Criteri applicati nella valutazione delle voci di rendiconto

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitali.

Il rendiconto & redatto nel rispetto del principio di cassa in funzione del quale ogni voce e valorizzata
considerando l'incasso, per i proventi, e il pagamento, per gli oneri.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati,
salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato | del DM 5 marzo 2020.

E. | volontari, i dipendenti e i compensi degli organi dell'ente

Le seguenti tabelle illustrano il numero di volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.Igs. n.117/2017 iscritti
nel registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale e il numero medio dei
dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per categoria.

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’articolo 18
del D.Igs. n. 117/2017. L'onere dell’esercizio sostenuto dall’ente per i premi assicurativi conseguenti & pari ad
€ 50,00.

RELAZIONE DI MISSIONE — BRACCIA APERTE



Descrizione Numero

Numero dei volontari al termine dell’esercizio 5
Numero medio dei volontari nell’esercizio 5
Descrizione Operai Impiegati Quadri Dirigenti Totale
Numero medio lavoratori dipendenti 0 0 0 0 0

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontari e dagli addetti (dipendenti e non
dipendenti) dell’ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe rispetto al totale.

Classe Descrizione Ore complessive %
Volontari | Ore complessive di attivita di volontariato 240 100%
Dipendenti | Ore complessive di attivita dei lavoratori dipendenti 0 0%
Altri Ore complessive di attivita dei lavoratori non dipendenti 0 0%
- Totale ore di lavoro prestate per |'esercizio delle attivita 240 100%

Sulla base dei dati a consuntivo & verificato il requisito di cui all’art. 32 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017
per il quale I’ODV per lo svolgimento delle attivita di interesse generale che la caratterizzano si & avvalsa
prevalentemente dell’attivita di volontariato de i propri associati o delle persone aderenti agli enti
associati.

F. Attestazione in merito alla destinazione dell'avanzo

L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n. 117/2017
I"avanzo di gestione e utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

G. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime

Durante I'esercizio I'ente ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.Igs. n. 117/2017. Le attivita
diverse sono svolte ai sensi delle specifiche previsioni statutarie in tale senso. Le attivita diverse sono
esercitate dall’ente esclusivamente al fine di realizzare le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
perseguite dall’ente stesso. La seguente tabella illustra le condizioni di strumentalita riferibili alle attivita
diverse in funzione delle previsioni dell’articolo 3 del Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali
di concerto con il Ministro dell’Economica e delle Finanze del 19 maggio 2021, n. 107, con indicazione dei
parametri rilevanti di riferimento volti all’accertamento della natura secondaria medesima.

€ proventi
dell’esercizio Criteri di secondarieta
Ricavi da “attivita diverse”: A B
1) Raccolta fondi occasionali 850,00
2) Contributo affitto per 3.000.00

alloggio migrati presso la
sede legale dell’Associazione
Braccia Aperte
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Entrate complessive dell’ente (*) 18.765,00 20,2% delle entrate 31,7% dei costi
complessive complessivi

Costi complessivi dell’ente (**) 12.130,50

Criterio utilizzato per la
documentazione del
carattere

AoB

(*) sono compresi in questa voce, oltre ai proventi della gestione relativi alla cessione di beni e servizi realizzati nel’ambito dello
svolgimento delle attivita di interesse generale, anche: a) le quote associative, b) le erogazioni liberali e gratuite e i lasciti
testamentari, c) i contributi senza vincolo di corrispettivo, d) le entrate derivanti dall’attivita di raccolta fondi di cui all’articolo 7
del D. Igs. n. 117/2017.

(**) sono compresi in questa voce: a) i costi figurativi dell'impiego di volontari iscritti nel registro di cui all’articolo 17 comma 1
del D. Igs. n. 117/2017, b) le cessioni o erogazioni gratuite di denaro, beni o servizi per il loro valore normale, c) la differenza
tra il valore normale dei beni o servizi acquistati ai fini dello svolgimento dell’attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto
(indicati al paragrafo “Costi figurativi” della presente Relazione di missione).

Si evidenzia, dai dati in tabella, che il criterio utilizzato per la verifica della “secondarieta” delle attivita
diverse, e quello di cui all’articolo 3 comma 1 lettera a) del D.M. 19 maggio 2021, n. 107.

H. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate
Siillustrano di seguito, con utilizzo di apposite tabelle, i costi e proventi figurativi, gia indicati in calce al
rendiconto e non gia inseriti nel rendiconto stesso, distinti per macro tipologia.

| volontari
Ore € to fi ti
Costi figurativi relativi ai volontari N. complessive €/ora (*) costofigurativo
. dell'esercizio
di attivita
Volontari utilizzati (associati) 5 200 7,50 1.500,00
Volontari utilizzati (di ETS aderenti) 0 0 0 0
Totale 5 200 7,50 1.500,00

(*) per la valorizzazione e utilizzato il costo aziendale orario considerando I'inquadramento per la corrispondente qualifica in
funzione del contratto collettivo, e x articolo 51 del D. Igs. n. 81/2015, utilizzato o utilizzabile dall’ente.

Le erogazioni liberali in denaro sono state ricevute ed effettuate secondo le seguenti modalita:

€ con strumenti
tracciabili (banca,
Erogazioni liberali in denaro uffici postali, altri € per cassa
sistemi di
pagamento
Erogazioni in denaro ricevute 10.190,50 3.625,00
Erogazioni in denaro effettuate 0 0

Solo le erogazioni in denaro effettuate tramite strumenti tracciabili possono godere delle previsioni, in
presenza delle condizioni richieste, di cui all’articolo 83 del D.Igs. n. 117/2017.

I. Raccolta fondi

Durante l'esercizio I’Associazione ha svolto attivita di raccolta fondi attraverso eventi organizzati
principalmente in pub, ristoranti, pubblicizzando le iniziative sui social (Facebook, Instagram, WhatsApp e sito
ufficiale). L’ente ha operato in assoluta aderenza di quanto previsto dall’articolo 7 del D.lgs. n. 117/2017.
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Entrate 2.100,00

1 Raccolte fondi abituali -
Oneri
Avanzo/disavanzo da raccolta fondi abituale
ite fondi ) ’ Entrate 850,00
2 Raccolte fondi occasionali Oneri 500,00
Avanzo/disavanzo da raccolta fondi 350,00
Entrate
3 Altri proventi e oneri da raccolta fondi
Oneri

Avanzo/disavanzo altro

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi

Fra i proventi ed oneri da raccolta fondi occasionali sono comprese le entrate e gli oneri relativi alle specifiche
attivita occasionali di raccolte pubbliche di fondi effettuate dall’ente in occasione di celebrazioni, ricorrenze o
campagne di sensibilizzazione; gli eventi occasionali si sono svolti e hanno comportato entrate ed oneri come
descritto nella seguente sintesi degli specifici rendiconti redatti ai sensi dell’articolo 87 comma 6 del D.Igs. n.
117/2017 conservati fra gli atti dell’ente.

Entrate 0 0 600,00
1 03.04.2023 -
Oneri 0 0 250,00
Entrate 0 750,00 0
2 14.12.2023 -
Oneri 0 300,00 0
Entrate 0 750,00 600,00
Totale )
Oneri 0 300,00 250,00
Angri, 22.06.2024
Il Presidente

Stefano Sabatino

www .assodarionebracciaperte.org
fo: Braccia Aperte - cell. 334254354
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Ai componenti del Consiglio Direttivo
dell’Associazione BRACCIA APERTE

Oggetto: Convocazione Consiglio Direttivo

Le persone in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione del Consiglio Direttivo convocato per
il giorno 20/12/2023 alle ore 21,00 presso la sede legale in via Incoronati, 26, Angri (SA), per

discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del progetto di bilancio da sottoporre all'Assemblea;

2. Attivita e progetti futuri dell’associazione;

3. Determinazione dell'importo delle quote associative per |'esercizio corrente;
4. Convocazione Assemblea Soci;

5. Varie ed eventuali.

Angri, 25/11/2023
Il Presidente

Stefano Sabatino

WHW, ap v
fo: Braccia Aperte - ceil. 334254354
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VERBALE RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
N.11
Anno 2023

In data 20 dicembre 2023 alle ore 21,00 presso la sede operativa dell'Associazione Braccia Aperte,
sita in via Incoronati, n. 26, Angri (SA), si & riunito il Consiglio Direttivo dell'Associazione,
regolarmente convocato con comunicazione del 25/11/2023, per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno:

1. Approvazione del progetto di bilancio da sottoporre all'Assemblea;

2. Programmazione della futura attivita associativa;

3. Determinazione dell'importo delle quote associative per |'esercizio corrente;
4. Convocazione Assemblea Soci;

5. Varie ed eventuali.

Sono presenti i membri del Consiglio Direttivo: STEFANO SABATINO Presidente, CARMELA SOMMA
Vicepresidente, CRISTINA PEPE segretario, PAOLO AMMENDOLA Tesoriere, ANDREA DI MARIA
Consigliere, SALVATORE ALFANO Consigliere, FRANCESCA FRANCAVILLA Consigliere.

Assume la presidenza della riunione, in base alle disposizioni statutarie, il Sig. Stefano Sabatino il
guale chiama ad assolvere alle funzioni di segretario per la redazione del presente verbale la Sig.ra

Cristina Pepe che accetta.

Il Presidente constata e fa constatare ai presenti la validita della riunione e passa alla trattazione

degli argomenti all'ordine del giorno.



1. Vengono illustrate le voci e i valori dello stato patrimoniale, del rendiconto gestionale e della nota
illustrativa chiusi al 31/12/2023 e dai quali risulta un risultato positivo di euro 7.585,42

(settemilacinquecentottantacinque/42).

2. Viene illustrato I'andamento dell'attivita associativa del precedente esercizio e si individuano
quali priorita per il corrente esercizio lo sviluppo e la realizzazione dei seguenti programmi, tutti

interamente finanziabili mediante le risorse associative:

a. Attivita di promozione
b. Organizzazione eventi
c. Campagna di tesseramento

d. 5x1000

3. Sivaluta e si delibera di lasciare invariato I'importo della quota associativa ad euro 25,00

4. Di convocare I'Assemblea Ordinaria dei soci

S| DELIBERA

1. Di approvare il progetto di rendiconto economico finanziario e i relativi allegati alla data del

31/12/2023;

2. Diconvocare presso la sede operativa dell'Associazione sita in sita in via Incoronati, n. 26, Angri
(SA), I'Assemblea Ordinaria dei soci per il giorno 20 del mese di febbraio alle ore 21,00, in prima
convocazione e, occorrendo, in seconda convocazione per il giorno 16 del mese di aprile

dell'anno 2024 alle ore 21,00 nello stesso luogo con il seguente ordine del giorno:

a. Approvazione del rendiconto economico finanziario e dei relativi allegati chiusi alla
data 31/12/2023;

b. Approvazione dei programmi/progetti da realizzare nell'esercizio corrente;
c. Varie ed eventuali.

3. Sifissa la quota associativa per I'esercizio corrente in euro 25,00 e si da mandato al tesoriere

di procedere con la riscossione della stessa.



Dando incarico al Presidente del Consiglio Direttivo di provvedere alle formalita per la convocazione.
Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, letto e approvato il presente

verbale, la riunione é tolta alle ore 23,00.

Il Presidente Il Segretario
Stefano Sabatino Cristina Pepe

Ol o

PR

fo: Braccia Aperte - cell. 334254351




